Segundo

Tempo

NAVEGAR

Manual de Diretrizes e Procedimentos




|. APRESENTACAO

O Programa Segundo Tempo / Navegar da Secretadeié de Esporte, Educacado, Lazer e
Inclusdo Social do Ministério do Esporte (ME) étoeglo a democratizar o acesso a pratica e a
cultura do esporte nautico, de forma a promoveresedvolvimento integral de adolescentes,

prioritariamente em areas de vulnerabilidade social

Il. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Oferecer praticas esportivas educacionais nautesasnulando criancas e adolescentes a
manter uma interagao efetiva que contribua paruassenvolvimento integral;

» Oferecer condi¢Bes adequadas para a préatica @speducacional nautica de qualidade;
» Desenvolver valores sociais;
» Contribuir para a melhoria das capacidades figdzabilidades motoras;

» Contribuir para a melhoria da qualidade de viddo@atima, convivio, integracdo social e
saude);

» Contribuir para a diminuicdo da exposi¢cao aos sisariais (drogas, prostituicdo, gravidez
precoce, criminalidade, trabalho infantii e a comstizacdo da pratica esportiva,
assegurando o exercicio da cidadania);

* Promover o desenvolvimento de uma maior compreeasaldgica que seja focada tanto
no individuo quanto nas suas relacfes com os deseags humanos e com 0 meio
ambiente em geral;

» Contribuir para a formacao de monitores em espodesicos na perspectiva da Educacao
através do Esporte;

* Promover a formacgéao permanente da equipe de tapatlhmeio de seminarios, grupos de
estudos e mostras de trabalho para discussax&eféedivulgacéo das acoes;

* Realizar a integracdo com as comunidades envohatlawés de atividades esportivas
nauticas;

» Divulgar os esportes nauticos.

lIl. PUBLICO ALVO

O programa tem como publico-alvo criancas e adetéss na faixa etaria entre 11 e 16 anos.




IV. PERIODO DE REALIZACAO

O periodo de vigéncia do projeto € de 18 mesesni@8es de estruturacdo, 14 meses de

atendimento e 1 de recesso).

V. UTILIZACAO DOS ESPACOS
5.1. COMPOSICAO DE UM NUCLEO

O Ndcleo é caracterizado pela composicado de unogited 00 (cem) criancas e adolescentes que,
sob orientacdo de profissionais e estagiarios, ndebem atividades esportivas nauticas e

complementares, tendo como modelo:
» Atividades no contraturno escolar para os benelisa

e Oferta de, no minimo, duas modalidades nauticamqyevela, canoagem) a cada
beneficiado;

» Oferta a cada beneficiado de atividades nauticasfoequéncia minima de 2 (duas) vezes

na semana e 3 (trés) horas diarias;

» Oferta de atividades complementares (videos, pagsoficinas e outras atividades

relacionadas diretamente aos esportes nauticos);

» Acesso facil ao local de desenvolvimento das aéd nauticas (rio, lago, barragem, etc.)
além de garagem para a guarda dos barcos e ouugsmmentos, e rampa de acesso a

agua;
» Banheiros (ou acesso disponivel em locais proximdmbedouros;
* Locais adequados para realizacéo das atividadegleorantares oferecidas;
* Local com a devida higiene para preparar e ser@nche ou refei¢ao;

Tanto o espaco fisico quanto o local de implantas@qrojeto, bem como os equipamentos,
deverdo ser aprovados pelo técnico do Ministérie@sjmorte, que procedera a vistarnidoco antes

da ordem de inicio.




VI. EQUIPAMENTOS

Os equipamentos serdo aqueles adquiridos em prafgésior, com recursos do Ministério do
Esporte, que deverdo ser transferidos (se neagss@&tuperados e mantidos pelo parceiro. Estes
equipamentos serdo doados aos convenentes pelstdviimido Esporte apos a vigéncia.

Os equipamentos minimos necessarios para a exedo¢cBoograma Segundo Tempo / Navegar

sSao:

» 10 (dez) Optimists escola completo — em fibra deoyivela em dacron, na cor branca com
aplicacdo de logotipos de identificacdo pré-debmighelo projeto, mastreacdo completa,
leme e bolina, jogo de cabos pré esticados, calebadegjue, cinta de escora, remo, elastico,
ferragens e moitbes prontos para velejar, baldgiptéde 1L, acompanhado de carreta em

aluminio.

* 10 (dez) Canoes — Escola, completo, com casco bma fle vidro na cor branca,
bracadeiras em aluminio, forquetas plasticas, aaohgmlo de carrinho moével e finca pés,

par de remos, com aplicacéao de logotipos de idemt#io pré-definidos pelo projeto.

* 10 (dez) Caiaques K1 — Escola, na cor branca camggecom aplicacao de logotipos de

identificacdo prée-definidos pelo projeto.

* 2 (dois) Botes inflaveis — Medindo minimo de 3,5smtom capacidade minima 05
passageiros, fundo rigido, com fole, kit de reparesno, carreta de encalhe e com

aplicacao de identificacdo pré-definidos pelo pmje
e 2 (dois) Motores de popa minimo 15 hp completo, tamyue e acessorios.
e 1 (um) Megafone
* 2 (duas) Ancoras tipo Danford com minimo de 30detsabo

» 3 (trés) Boias inflaveis de sinalizacdo para regeitendrica, tamanho 1,00 x 1,40 cor

laranja, com cabo minimo 30mts, com logotipo datifieacéo.
* 40 (quarenta) coletes salva-vidas tipo jaqueta, cam Minima 45 kg.

O Ministério do Esporte disponibilizara R$ 6.000(86is mil reais) para aquisicdo dos materiais
indicados na planilha do contida no ité2 — material suplementar Os demais serao utilizados

ainda os equipamentos comprados pelas convenentes.




VII. IDENTIFICACAO DO NUCLEO

Compete aos parceiros do programa garantir a fa=g#io dos locais de funcionamento dos
nacleos, por meio de placas, banners, faixas ora datma similar observando-se os padrbes

estabelecidos no Manual de Aplicacédo de Marcasedgar®lo Tempo, disponibilizado Rortal do

Ministério do Esportewww.esporte.gov.br/segundotempssim como a identificacdo dos barcos
e outros materiais por meio de adesivos, conforrentacao disponivel na pagina do PST. Esta

divulgacao deve ser viabilizada pelo parceiro caorrapartida.

VIll. RECURSOS HUMANOS
8.1 POR CONVENIO

Um Coordenador-Geral/Pedagogico — contrapartid@atovénio — 30h/semanais.

8.2 POR NUCLEO

Trés Professores de Modalidades Nauticas (um pdalidade nautica) — 30h/semanais.
Trés Monitores de Atividades Nauticas — 30h/senzanai

Um Monitor de Atividade Complementar — 20h/semanais

Obs.No caso do Nucleo oferecer apenas duas modalidegEas para até 100 beneficiados, os
recursos humanos serdo compostos de 1 Coordenaidbipgdagogico do Convénio, 1 professor

para cada modalidade nautica e 3 monitores de mdadak nauticas.

IX. QUALIFICACAO E ATRIBUICOES DOS RECURSOS HUMANOS
9.1. COORDENADOR-GERAL/PEDAGOGICO

QUALIFICACAO

Profissional de nivel superior da area de Educé&gsioa ou Esporte, com experiéncia pedagogica
para coordenacédo, supervisdo e orientacdo de #pgetm experiéncia em esportes nauticos e em

Gestao e/ou Administracdo de Projetos Esportivags&tionais.




ATRIBUICOES ADMINISTRATIVAS

* Implementar, supervisionar, monitorar e avaliarrojdto Segundo Tempo/Navegar, de

acordo com o previsto no convénio;

» Coordenar o processo de implementacédo do projetfgrcha a garantir o atendimento dos
procedimentos preliminares necessarios a obtengid‘adtorizacdo para inicio do
atendimento aos beneficiados”, dentro do periodirdalo ao planejamento do projeto,

conforme cronograma de execucao pré-estabelecido;

» Gerenciar a implementacéo das a¢des acordadasmo & Trabalho de forma a garantir a

boa execucéo do convénio;

* Planejar e organizar com os professores de modakdanduticas, as atividades

fundamentais ao bom funcionamento do projeto;

* Promover a distribuicdo espacial dos nucleos, gosipao das turmas, a distribuicdo e a

grade horéria das atividades com os professorgsdalidades nauticas;

» Informar, por meio de Oficio, a Secretaria Nacia®Esporte, Educacao, Lazer e Inclusao
Social do Ministério do Esporte o recebimento ddfoume e a respectiva quantidade

enviada pelo Ministério, bem como solicitar susosegdo quando necessario;

» Distribuir de forma adequada o uniforme, atendeaslaeferéncias de quantitativos por
nucleo/beneficiado e garantir que todos os padidgs tenham acesso e possam ser

identificados durante as atividades do mesmo;

* Promover reunides periodicas com o0s professoresnagalidades nauticas, a fim de

acompanhar de forma permanente o desenvolvimernpoojieto;
* Propor atividades extras que possam enriquecesjetpyr

* Implementar a articulacao periodica com os professde modalidades nauticas na busca
da alocacao e utilizacao eficiente dos recursgmdiseis, evitando sobreposicéo de agdes,
de forma a gerenciar os problemas/dificuldadesteanpo de corrigir rumos;

* Manter as informacdes atualizadas dos nucleosbelosficiados e dos recursos humanos,
no Sistema de Informacdes do Programa (via Intgrmetdiante senha especifica fornecida
pela Secretaria Nacional de Esporte, Educacaoy lealrelusdo Social,




Assegurar que 0s objetivos do projeto sejam atosgicitravés do monitoramento e da

avaliacao;

Elaborar os Relatorios de Acompanhamento Periddimm informacdes precisas sobre o
andamento do Projeto, conforme orientacdes repasspdla Secretaria Nacional de

Esporte, Educacéao, Lazer e Incluséo Social;

Desenvolver parcerias que visem o melhor desempéolmojeto e possibilitem agregar

valores e beneficios aos participantes;

Manter a Entidade responsavel pelo convénio infden@obre o andamento das acfes do

projeto, por meio de relatério mensal;

Cientificar a InstituicAo conveniada sobre a nddage de ajustes nas acfdes propostas no
Projeto (constantes no Projeto Basico e/ou no Ptendrabalho), a fim de que sejam
tomadas as providéncias pertinentes junto a Seerdtacional de Esporte, Educacéo,

Lazer e Inclusdo Social;

Analisar os relatorios apresentados pelos professibe modalidades nauticas, de forma a
identificar os problemas e a corrigir rumos durangxecucdo do convénio e ainda visando

organizar a informacéo a respeito do desenvolvimdatProjeto;

Acompanhar o cumprimento integral do plano de trabastabelecido, bem como as

especificidades do Projeto relacionadas no Pr&ésico;

Elaborar os relatérios necessarios para o procdssprestacdo de contas, de forma a
comprovar o atendimento do objeto pactuado, benoamexecucéao financeira, conforme

pactuado.

ATRIBUICOES PEDAGOGICAS

Coordenar o processo de planejamento pedagoégicolmtsos juntamente com os demais

recursos humanos envolvidos;

Definir, organizar e debater a Proposta e/ou PRedagdgico dos Nucleos, juntamente
com os Professores de Esportes Nauticos e seusdvis)i




Enviar a Secretaria a Proposta Pedagodgica do @rapst Planejamentos Pedagdgicos,

assim como o Plano de Formacéo Continuada dos tdesie seus processos avaliativos;

Acompanhar e avaliar as atividades e o projeto comotodo, em conjunto com oS
Professores de Esportes Nauticos e os Monitoresatyisan sob sua responsabilidade e

coordenacao;

Acompanhar e avaliar o desempenho das atividadesmdmbros da equipe, mantendo

suas atuacOes padronizadas, harmdnicas e coecentass principios educacionais;

Acompanhar o desempenho das atividades de todogmbros da equipe, inclusive com a
exigéncia do cumprimento da carga horaria estalelepara o desenvolvimento do
Projeto;

Organizar e promover reunides periodicas com gpeqie recursos humanos para avaliar o
andamento da proposta pedagdgica do projeto edpsmatir outras atividades extras que

possam enriquecer o projeto;

Participar e organizar a participacdo no processtagacitacdo no processo de capacitacao
oferecido pelo Ministério do Esporte para os Psifess de Esportes Nauticos e Monitores

do Projeto;

Acompanhar e avaliar o trabalho dos ProfessoreBspertes Nauticos e Monitores que

atuam no nucleo sob sua responsabilidade e comd@i@na

Avaliar se a atuacdo dos Professores de Esportedicb& e Monitores estd em

conformidade com as atribuicdes constantes notBroje

Planejar e desenvolver mensalmente, juntamenteosoRrofessores de Esportes Nauticos

e Monitores, as atividades que estarao sob suarresipilidade e supervisao;

Supervisionar o controle diario das atividades aeslgidas no nucleo, bem como exigir e
comprovar a frequéncia da equipe técnica e dodibemms sob sua responsabilidade;

Exigir dos Professores de Esportes Nauticos e dositbtes a entrega de Relatorios

periddicos das atividades;

Zelar pela manutencdo da seguranca integral do®slwurante todo o periodo de sua

permanéncia no local de desenvolvimento das atieslido nucleo;




* Manter os espacos fisicos e as instala¢cdes emgi@msdadequadas ao desenvolvimento das

atividades;
» Identificar distor¢des e apresentar, dentro doipeksolu¢ces para o devido saneamento.

» Comunicar de imediato a Instituicdo conveniadasyuar fatos que envolvam membro da

equipe ou beneficiado em situagéo nao convencional;

* Procurar encaminhar todos os casos omissos conrdialpdade e cortesia, comunicando-

os imediatamente a Instituicdo conveniada;

» Garantir a realizacdo de um diagnéstico dos bdadfis sob o ponto de vista motor,

nutricional, e de prestacéo esportiva (Aplicaca®dgeto PROESP);

» Colher depoimentos escritos, quanto a execucagapda, de pais, alunos beneficiados,
responsaveis, professores e entes das comunidasies. material devera ser enviado a
Secretaria Nacional de Esporte, Educacéo, Lazsslestio Social/ME;

9.2. PROFESSOR DE ESPORTE NAUTICO:

QUALIFICACAO

Preferencialmente profissional de Educacéo Fisidasporte, com experiéncia no esporte nautico.

ATRIBUICOES

» Desenvolver juntamente com o Coordenador-Geralfigieo o planejamento semanal e
mensal das atividades, de forma a organizar e dels®en as atividades relativas ao ensino

e ao funcionamento do nudcleo, levando-o a congjderda Coordenacgédo Geral;

* Responsabilizar-se, juntamente com a Coordenacéal/Bedagogica, pela seguranca dos

beneficiados durante o desenvolvimento das atiestad

» Assessorar e apoiar o Coordenador-Geral/Pedagagictesempenho de suas atividades e

servicos relativos ao nucleo;

 Desenvolver as atividades esportivas nauticas giesvi nos planos de aula,
sistematicamente nos dias e horarios estabelepidts aos beneficiarios do Projeto, de

acordo com as Diretrizes do Programa com apoioramstores;




Zelar pela seguranca integral dos beneficiadosntiira periodo de sua permanéncia no

local de funcionamento do nucleo;

Estabelecer, em conjunto com o Coordenador Geddffdgico, mecanismos e
instrumentos pedagogicos de frequéncia e registas dtividades desenvolvidas

diariamente e semanalmente;

Acompanhar a participacdo dos monitores e dos logads nas atividades, efetuando o
controle de frequéncia, sua atualizacdo semanansaimente, bem como a organizacéo e

o desenvolvimento das atividades planejadas;

Elaborar e apresentar a Coordenacdo geral/pedagdgicrelatérios mensais sobre as
atividades desenvolvidas;

Desenvolver, juntamente com 0s monitores, os mdatdperiddicos a serem submetidos a

aprovacao da Coordenacéo Geral/Pedagogica dod®rojet

Comunicar ao Coordenador de Geral/Pedagogico, deiato, quaisquer fatos que

envolvam membro da equipe ou beneficiado em situaga convencional;
Cumprir o planejamento estabelecido e 0s respectivérios;
Manter-se atualizado sobre assuntos de interebse asua area de atuacao;

Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimen&scritos, quanto a execucdo e
satisfacdo do Programa, de pais, beneficiados,omegpeis, professores e entes das
comunidades diretamente envolvidas. Esse materiard ser submetido ao Coordenador
Geral/Pedagogico do projeto para organizacao eepaisenvio a Secretaria Nacional de

Esporte, Educacéo, Lazer e Incluséo Social;

Participar do processo de capacitacéo oferecidoME!;

Acompanhar o planejamento e o desenvolvimentoajoahte com os Monitores, das

atividades mensais e semanais que estarao sobpraisao;
Supervisionar o controle diario das atividades aleslgidas;

Acompanhar o processo de comprovacdo da frequéteiaequipe técnica e dos

beneficiados;
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e Assessorar o Coordenador Geral/Pedagdégico no dasanento das atividades junto aos

beneficiados.

9.3. MONITOR DE ESPORTE NAUTICO

QUALIFICACAO

Preferencialmente estudantes de graduacédo regulmmatriculados em cursos de Educacéo

Fisica ou Esporte, que ja tenham cursado o comegmbe a primeira metade do Curso.

ATRIBUICOES

* Desenvolver juntamente com os Professores de Espdiauticos, sob supervisdo do
Coordenador Geral/Pedagogico, o planejamento séraanansal, de forma a organizar e
desenvolver as atividades relativas ao ensino &mgonamento do nucleo, conforme

proposta pedagdgica;

* Responsabilizar-se, juntamente com os Profess@dssgdortes Nauticos, pela turma de

beneficiados durante o desenvolvimento das atiesl@admplementares;

» Assessorar e apoiar os Professores de Esportescd$aubo desempenho de todas as

atividades e servicos relativos ao nucleo, em éslpas atividades complementares;

* Desenvolver atividades complementares, sistemagictan nos dias e horéarios
estabelecidos no Planejamento e Proposta Pedagfigita aos beneficiarios do projeto,
de acordo com as Diretrizes do Programa;

 Zelar pela organizacdo, seguranca e qualidade dasdades complementares

desenvolvidas no nucleo;

e [Estabelecer, em conjunto com o0s Professores dertBspblauticos, mecanismos e
instrumentos pedagogicos de frequéncia e regisae dtividades complementares

desenvolvidas semanalmente;

* Acompanhar a participacdo dos beneficiados naglatles complementares, efetuando o
controle de frequéncia, sua atualizacdo semanansaimente, bem como a organizacao e

o desenvolvimento das atividades planejadas;
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Desenvolver, juntamente com os Professores de tesgdauticos, os relatérios periédicos

a serem submetidos a aprovacdo da CoordenacadRae@ogico do Projeto;

Comunicar ao Coordenador Geral/Pedagdgico, de atedjuaisquer fatos que envolvam

membro da equipe ou beneficiado em situacéo naceocional;
Cumprir o planejamento estabelecido e os respechoaarios;
Manter-se atualizado sobre assuntos de interebse asua area de atuacao;

Auxiliar na viabilizacdo e operacionalizacdo daetalde depoimentos escritos, quanto a
execucao e satisfacdo do Programa, de pais, biewlefic responsaveis, professores e entes
das comunidades diretamente envolvidas. Esse malatddvera ser submetido ao
Coordenador Geral/Pedagdgico do projeto para azge#id e posterior envio a Secretaria

Nacional de Esporte, Educacéo,Lazer e Inclusd@aBoci

Participar do processo de capacitacdo oferecid® @ebrdenacao local do Projeto, com

base na capacitacdo do ME, por estes recebida;

X. ATIVIDADES DO NUCLEO

10.1. ATIVIDADES ESPORTIVAS NAUTICAS

As atividades esportivas nauticas oferecidas nateosi devem ter carater educacional, tendo

como objetivo o desenvolvimento integral do adaese, de forma a favorecer a consciéncia de

seu proprio corpo, explorar seus limites, aumesdasuas potencialidades, desenvolver seu espirito

de solidariedade, de cooperagdo mutua e de regmdit@oletivo.

O processo de ensino-aprendizagem deve estar oolpada estimular a compreensédo da

convivéncia em grupo, das regras necessarias aipagao das atividades, da partilha de decisbes

e emocdes, fazendo com que o individuo possa receniseus direitos e deveres para uma boa

convivéncia social. A definicdo das modalidadestinas a serem desenvolvidas junto aos

beneficiados devera considerar o contexto como adu: tdisponibilidade de recursos fisicos e

recursos humanos para desenvolvé-las, forma dairegdo, vigéncia do Projeto, considerando a

organizacdo em Ciclos Pedagdgicos.
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10.2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Sé&o consideradas complementares as acfes que rabatida@lades com tematicas relacionadas

diretamente aos esportes nauticos

XI. CAPACITACAO

Realizacéo, mediante acado conjunta do proponetideSecretaria Nacional de Esporte, Educacéo,
Lazer e Inclusédo Social, de atividade especifica daracdo de 5 (cinco) dias de capacitacado do
Coordenador-geral/pedagdgico, dos Professores g@ertes Nauticos e dos Monitores para
implementacéo das diretrizes e metodologia prawiRrograma Segundo Tempo/Navegar. Todos
0s participantes da capacitacdo deverédo ter 100ptedenca. Para a realizacdo da capacitacao a

entidade devera oferecer a infra-estrutura miniesarita a seguir:

EQUIPAMENTOS NECESSARIOS

- 15 coletes salva-vidas

- 1 botes com motor de popa

- 7 barcos de vela

- 7 barcos de remo

- 7 barcos de canoagem1 computador

- 1 projetor multimidia com tela

ESPACOS NECESSARIOS

- Sala de aula/reunibes
- Area ao ar livre

- Acesso a agua
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Xll. ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento das acdes se dara através @ idibco, semestrais, realizados por um
avaliador designado pela Secretaria Nacional derksspEducacéo, Lazer e Inclusdo Social, dos
relatérios semestrais elaborado pela coordenac&idizo e por relatério anual de uma Entidade

de Controle Social da indicada pela entidade prepia, enviados a esta Secretaria.

XIII. UNIFORMES

Cada beneficiado recebera um kit composto por agjdcamisetas e um short doados pelo ME. O

Coordenador, Professores e Estagiarios recebal@as)(camisetas cada.

XIV. PROCESSO DE COMPRAS, LICITACAO, CONTRATACOES E REPASSES
FINANCEIROS

Ficara a cargo da Secretaria Nacional de Espodigzd€ao, Lazer e Inclusdo Social/ME adquirir e

distribuir aos convenentes os itens referentes a:
. Uniformes

O ME ira se comprometer com o repasse financeira gae as entidades parceiras possam se
responsabilizar pelos processos de

. Pessoal;

. Combustivel;

. Alimentacéo;

. Transporte dos equipamentos de uma entidade paea(quando necessario);

. Material Suplementar (no limite de R$ 6.000,00).

OBS: Contratos e licitagbes necessarias para o atimento das acfes acima serdo de

responsabilidade do convenente, de acordo com a@#ncia legal.

Sera de responsabilidade do convenente:

. Compra e/ou reforma e manutencéo dos equipamentos;
14




. Coordenacéao Geral/Pedagdgico;

. Garagem para guarda dos equipamentos.

XV. MEMORIA DE CALCULO

15.1. RECURSOS DO MINISTERIO DO ESPORTE

PST Navegar
100 Beneficiados por Proposta
ltem Qtd Meses Valor Unit. Total

Professor (remo/vela/canoagem) (30 horas/semana) 3 16 R$ 1.350,00 R$ 64.800,0(
Monitor (1 remo/ 1 vela/ 1 canoagem) (30 horas/setha 3 16 R$ 675,00 R$ 32.400,00
Combustivel para 2 (dois) botes (gasolina e 6leo) 2.880 0 R$ 3,00 R$ 8.640,00
Material suplementar R$ 6.000,00

TOTAL R$ 111.840,00

15.2. Relacdo com valores aproximados para compra daspagentos necessarios a

implementacéo de 1 nucleo do Programa Segundo TemMawegar:

Ne Equipamentos Quantidades | Valor Unitario (R$) Total (R$)
Optimists completos

1 10 5.500,00 55.500,00

2 Canoes 10 4.450,00 44.500,00

3 Caiaques K1 10 2.225,00 22.250,00

4 Botes inflaveis 2 7.080,00 14.160,00

5 Motores de popa 2 5.600,00 11.200,00
TOTAL 34 24.855,00 147.610,00

* Para 0s nucleos que nao dispdem de equipamentos

Valor Unitario

N° Material Suplementar Quantidades (R$) Total (R$)

1 Megafone 1 120 R$ 120,00
Ancoras tipo Danford 2 180 R$ 360,00

3 Coletes salva-vidas 40 94 R$ 3.760,00

Boias inflaveis de sinalizacdo para regata,
cilindrica, tamanho 1,00 x 1,40 cor laranja, cpbm
cabo minimo 30m, com logotipo de
4 identificagao. 2 800 R$ 1.600,00

TOTAL 394 R$ 5.840,00
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